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Avviso “formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso 33/2019”

— PAC SICILIA: Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia — Opportunita Giovani approvato con D.D.G. n. 2050 del
23/12/2021 e pubblicato sulla G.U.R.S. n. 61 del 31.12.2021 e rettificato con D.D.G. n. 228 del 16/03/2022 e D.D.G. n.
1996 del 29/12/2022 graduatoria definitiva
BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO

Titolo del Progetto: New job training for YOU

ID PROGETTO S6

BANDO DI RECLUTAMENTO Personale esterno

VISTO

- Vademecum con adozione delle Unita di Costo Standard (UCS) e DDG 2003 del 29 maggio 2012 e s.s.m.m.i.i.;

il DDG n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e didattica dei
formatori;

- Deliberazione della Giunta Regionale n® 398 del 28 novembre 2016;

- 1IDDG n° 61 del 31/12/2021 avente per oggetto I'approvazione dell’Ex Avviso n° 33/2019 “Formazione per la
creazione di nuova occupazione” - Fondo Sociale Europeo 2014/2020;

- 11 DDG N° 193 del 12/03/2021 decreto di aggiornamento dell’albo regionale degli operatori della formazione
professionale;

- IID.D.G. n. 1996 del 29/12/2022, decreto di approvazione della graduatoria definitiva e ss.mm.ii.;

L'ente Ecap Agrigento, con sede legale in Agrigento , Via Degli Eucalipti SNC, Ente Accreditato presso La Regione Siciliana
a svolgere percorsi per la realizzazione di percorsi per la formazione, in attuazione

EMANA

Il presente bando di reclutamento rivolto al Personale Docente da impegnare nei percorsi approvati come di seguito
specificato.

a) Personale Docente da impegnare per I'erogazione delle attivita del Progetto”ID 96 new job training for YOU"” -
CORSO ID 231 ED311 ADDETTO ALLA PREPARAZIONE E ALLA COTTURA DEI CIBI NELLA RISTORAZIONE Sede del
corso Via degli eucalipti snc ,Agrigento Prov AG, CAP 92100 Area professionale: TURISMO E SPORT



r H f .

Il Personale docente dovra avere un’esperienza didattica e professionale uItra'd c@m Ie pe’i* ai[j')eno il 75% delle ore
d’aula previste. L'esperienza deve essere calcolata sommando i mesi di attivita effettl vamente svolta eéj espressa in

mesi. Ry ‘T, .:{ ,:7[_ p—

S’
In assenza di candidati con esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni saranno contrattualizzati
anche docenti con minore esperienza ma, nel rispetto di quanto previsto dal progetto approvato, la priorita sara sempre
assegnata a docenti con pil esperienza, anche per candidature successive alla chiusura del bando.

Moduli Ore | Titolo minimo di accesso (nel dominio del Modulo) ovvero Fascia
Requisito professionale (alternativamente) minima
Elementi Di Gastronomia 70 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la materia A
oggetto della docenza
Attrezzature Di Servizio 30 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la materia A
oggetto della docenza
Normativa Igienico Sanitaria Nei 20 Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la materia A
Processi Ristorativi oggetto della docenza
Merceologia Degli Alimenti 60 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la materia A
oggetto della docenza
Standard Di Qualita' Dei Prodotti 30 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la materia A
Alimentari oggetto della docenza
Tecniche Delle Lavorazioni Preliminari | 78 Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la materia A
E Dei Semilavorati In Cucina oggetto della docenza
Totale 288

b) Personale Docente da impegnare per I'erogazione delle attivita del Progetto”ID 96 new job training for YOU" -
CORSO ID 232 ED312 CAMERIERE DI SALA Sede del corso Via degli Eucalipti Snc Agrigento CAP 92100 Area
professionale: TURISMO E SPORT

Il Personale docente dovra avere personale qualificato con un’esperienza didattica e professionale ultra ventennale per
almeno il 75% delle ore d’aula previste. L'esperienza deve essere calcolata sommando i mesi di attivita effettivamente
svolta ed espressa in mesi.

In assenza di candidati con esperienza didattica e professionale pari o superiore a 20 anni saranno contrattualizzati

anche docenti con minore esperienza ma, nel rispetto di quanto previsto dal progetto approvato, la priorita sara sempre
assegnata a docenti con pil esperienza, anche per candidature successive alla chiusura del bando.

Moduli Ore | Titolo minimo di accesso (nel dominio del | p35cia minima
Modulo) ovvero (-) Requisito
professionale(alternativamente)

Tecniche Di Comunicazione 20 | Laurea o Diploma - Professionisti e/o Espertiin | A
attivita inerenti la materia oggetto della
docenza

Tecniche Di Servizio Base E Avanzate 50 Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita A

inerenti la materia oggetto della docenza

Attrezzature E Risorse Tecnologiche Per Il | 30 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita A
Servizio inerenti la materia oggetto della docenza
Caratteristiche Dei Prodotti E Delle 70 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita A
Materie Prime inerenti la materia oggetto della docenza
Normativa Sulla 28 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita A

Mescita/Somministrazione Alcalici




inerenti la materia oggetto della docenza

Tecniche Di Servizio Al Tavolo 70 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita A
inerenti la materia oggetto della docenza

Comunicare In Inglese 20 | Laurea o Diploma - Professionisti e/o Espertiin | A
attivita inerenti la materia oggetto della
docenza

Totale 288

¢) Personale Docente da impegnare per |'erogazione delle attivita del Progetto”ID 96 new job training for YOU”
CORSO ID 233 ED 314 ADDETTO Al PIANI NELLE STRUTTURE RICETTIVE Sede del corso Via degli eucalipti snc
,Agrigento Prov AG, CAP 92100 Area professionale: TURISMO E SPORT

Il Personale docente dovra avere personale qualificato con un’esperienza didattica e professionale decennale per
almeno il 75% delle ore d’aula previste. L'esperienza deve essere calcolata sommando i mesi di attivita effettivamente
svolta ed espressa in mesi.

In assenza di candidati con esperienza didattica e professionale pari o superiore a 10 anni saranno contrattualizzati

anche docenti con minore esperienza ma, nel rispetto di quanto previsto dal progetto approvato, la priorita sara sempre
assegnata a docenti con pil esperienza, anche per candidature successive alla chiusura del bando.

Moduli Ore | Titolo minimo di accesso (nel dominio del Modulo) Fascia
ovvero Requisito professionale (alternativamente) minima

La Figura Ed Il Ruolo Della Cameriera Ai 60 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la A

Piani materia oggetto della docenza

Tecniche Comportamentali E Deontologia | 20 | Laurea o Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita A

Professionale inerenti la materia oggetto della docenza

Tecniche Di Organizzazione Del Lavoro 70 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la A

materia oggetto della docenza

Tecniche, Metodi E Tempi Di Pulizia E 70 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la | A
Sanificazione, Manutenzione Alloggio materia oggetto della docenza
Tecniche Di Comunicazione Alberghiera 30 | Diploma - Professionisti e/o Esperti in attivita inerenti la A

materia oggetto della docenza

Manutenzione Ordinaria Degli Strumenti 38 | Diploma - Professionisti efo Esperti in attivita inerenti la | A
materia oggetto della docenza

Totale 288

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI

In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa quanto segue:
I candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti attraverso la compilazione dell'allegato A:
- Cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
- lIscrizione alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;
- Dinon essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art.127, | comma lett. d),
- nelle posizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del Presidente
della Repubblica | 0 gennaio 1957 n' 3;
- Non aver riportata condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
- l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziario; , :
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- Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965 e
successive modifiche, o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi;
- Diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo.
Il candidato dovra comprovare attraverso apposita dichiarazione, allegato B, il possesso delle competenze professionali
e tecniche coerenti con ciascun settore di riferimento dei corsi per i quali si presenta candidatura (come sopra indicato
alla voce: Esperienza Professionale) con relativi mesi di esperienza esperienze didattiche pregresse e similari I'area
disciplinare di riferimento dei moduli didattici per i quali si presenta candidatura (come sopra indicato alla voce:
Esperienza Didattica) con relativi anni di esperienza espressi in mesi.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.
| candidati appartenenti all'albo dei formatori dovranno candidarsi coerentemente con la propria area funzionale di
appartenenza.




Tabella di riepilogo corsi

Id Id Denominazione Sede Corsuale
Corso Edizione
231 311 Addetto alla preparazione e alla cottura dei cibi nella Agrigento Via degli Eucalipti
ristorazione SNC
232 312 Cameriere di sala Agrigento Via degli Eucalipti
SNC
233 314 Addetto ai piani nelle strutture ricettive Agrigento Via degli Eucalipti
SNC

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
Il candidato compilera la domanda di candidatura :

Compilazione di tutte le parti Allegato A - Domanda di Candidatura, (ne alleghiamo fac-simile al presente bando) e
caricamento dei documenti richiesti (Documento Identita in corso di validita, Codice fiscale, Curriculum Vitae aggiornato
e firmato in originale riportante la seguente dicitura "Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'ari. 76 del D.P.R.
445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita", Autorizzo il trattamento dei doti personali presenti nel
CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679, Titolo di studio Autocertificazione, attestati
specifici ed eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare |a professionalita e la capacita di svolgere I'incarico;

Compilazione di tutte le parti dell'Allegato B - Scheda di autovalutazione "ex Avviso 33/2019 "FORMAZIONE PER LA

CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE' in Sicilia - Programma Operativo FSE .12014/2020 della Regione Siciliana" (ne

alleghiamo fac-simile al presente bando);

La documentazione sopra descritta dovra essere presentata entro e non oltre le ore 23.59 del 26/04/2023 in una delle
seguenti modalita:

- in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R o brevi manu, recante all’esterno la dicitura:
“PARTECIPAZIONE AVVISO DI SELEZIONE Personale ” Progetto: “new job training for YOU” e indirizzata a: Ecap
Agrigento via degli Eucalipti SNC — 92100 Agrigento, fara fede la data di consegna della raccomandata;

- con PEC all'indirizzo ecapagrigento@pec.it oggetto “PARTECIPAZIONE AVVISO DI SELEZIONE Personale ” Progetto:
“new job training for YOU”

- con email all'indirizzo dell’Ecap ecapagrigento@libero.it oggetto “PARTECIPAZIONE AVVISO DI SELEZIONE Personale”
Progetto: “new job training for YOU”.

Non saranno ammesse domande di candidatura trasmesse con mezzo diverso da quelli sopra indicati.

Le istanze non datate o non firmate, non complete in tutte le parti o non contenenti tutte le informazioni richieste

dal presente bando, presentate con modalita difformi da quelle previste dal bando saranno considerate nulle e non
prese in considerazione. Non saranno ammissibili le candidature che non soddisfano il requisito del titolo di
studio, degli anni di esperienza didattica e professionale richiesti espressamente dal presente bando.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno prese in
considerazione al fine di eventuali subentri, secondo I'ordine cronologico dei soggetti che hanno partecipato alla
selezione. Le date degli eventuali colloqui di selezione saranno pubblicate sul sito dell'Ente (www ecapagrigento.it,
successivamente alla data di scadenza del presente Bando di selezione.




MODALITA' DI SELEZIONE

La selezione del personale Docente avverra sulla base comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati, dell'eventuale
documentazione prodotta da ciascun candidato e dal risultato di un colloquio individuale ,volto ad approfondire le

esperienze e le competenze specifiche dei singoli moduli didattici.

La commissione, appositamente nominata, a suo insindacabile giudizio, verifichera I'ammissibilitd delle candidature e
l'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, procedera, quindi, alla comparazione dei curricula pervenuti secondo

la seguente griglia di valutazione.

Tabella A
TITOLI PUNTEGGIO
Diploma 10
Laurea triennale 12
Laurea magistrale 15
Altri titoli specifici pertinenti all'incarico (Master, specializzazioni, dottorati, abilitazioni 5
professionali, 1 punto per ogni titolo con un max di 5)
Totale area Titoli Max 20
punti
AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE
Esperienza didattica da O a 59 mesi 10
Esperienza didattica oltre 60 e fino a 119 mesi 15
Esperienza didattica oltre 120 mesi 20
Esperienza professionale da O a 59 mesi 10
Esperienza professionale oltre 60 a 119 mesi 15
Esperienza professionale oltre 120 anni 20
Totale area Esperienze Didattiche e Professionali Max 40
punti
Appartenenza all'Albo dei Formatori di cui alla legge regionale 24/1976 pertinente con il profilo ricercato come Max 10
da CCNL
Colloquio Individuale 30
Totale Valutazione max 100 punti

Nel rispetto del progetto approvato, si ricorda che i docenti formatori dovranno possedere I'esperienza didattica e
professionale, espressa in mesi, come specificato nei piani didattici sopra elencati.

Ultimate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il numero di posti a bando per
ciascun profilo, la Commissione redigera una graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti a titoli, esperienze
professionali e didattiche e colloquio individuale e appartenenza all'albo dei formatori.

Si precisa che, in caso di assegnazione i candidati selezionati saranno tenuti a:

- Attenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivita programmate dall'Ente, che prevedono lo
svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi compreso;




- Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere alle attivita promossi dalla Direzione e funzionali alle
attivita inerenti il progetto;

- Redigere la documentazione necessaria all'espletamento delle proprie mansioni conformemente a
quanto indicata dal Sistema Qualita e dai Regolamenti dell'Ente (descrizione analitica delle azioni
svolte, rispetto delle metodologie dall'Ente, redazione materiali e valutazione dell'esito delle attivita
svolte).

L'Ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non esclusivamente quelli
successivamente assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. L'incarico conferito avra carattere
di temporalita. L'Ente si riserva, inoltre, di non procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli
anticipatamente e senza preavviso ed indennita di sorta per motivi organizzativi, tecnico-operativi che impongano

la mancata attivazione o la sospensione dell'attivita parte di essa.

In caso di rinuncia da parte del personale selezionato, anche successivo all'affidamento dei relativi incarichi, I'Ente
si riserva la possibilita di procedere a scorrimento della graduatoria risultante dalla presente selezione. Le
disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, carattere di regolamentazione e di indicazione
nello svolgimento delle attivita secondo una tempistica coerente a quanto previsto nel Progetto approvato e con le

conseguenti esigenze didattiche/organizzative dell'Ente.

Il presente bando, con relativi allegati (A e B), viene reso pubblico attraverso la pubblicazione presso il C.P.I. di

Agrigento e sul sito dell'ente www.ecapagrigento.it Inoltre verra inviato al Dipartimento dell'lstruzione e della

Formazione Professionale per la pubblicazione nella sezione di competenza.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione al presente bando, saranno trattati per le finalita di
gestione della procedura selettiva nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati personali e
sulla tutela della riservatezza stabiliti dal Decreto Legislativo 20181101 e da! GDPR, Regolamento UE 2016/679.

Il bando, le date di selezione e la graduatoria finale saranno pubblicati sul sito di www.ecapagrigento.it e in bacheca

affissa presso Ecap Agrigento:

Per ulteriori informazioni telefonare: 0922/608837 — Email: ecapagrigento@libero.it

indirizzo pec:ecapagrigento@pec.it




RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
Ecap Agrigento Via degli Eucalipti SNC, Agrigento
Telefono 0922 608837 — Mail: ecap agrigento@libero.it

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy) & da intendersi parte integrante del presente bando di selezione. VIGILANZA E CONTROLLO Il corso
& sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale dell'istruzione e
Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 12 dell’ex Avviso 33/2019, nonché della normativa vigente.

Agrigento, \T7 ~ 0 - 70732 ,,IDIRETTOR
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Avviso “formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso 33/2019”

— PAC SICILIA: Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia — Opportunita Giovani approvato con
D.D.G. n. 2050 del 23/12/2021 e pubblicato sulla G.U.R.S. n. 61 del 31.12.2021 e rettificato con
D.D.G. n. 228 del 16/03/2022 ¢ D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 graduatoria definitiva

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA DI SELEZIONE ALLIEVI

Titolo del Progetto: N€W job training for YOU
ID PROGETTO 96

BANDO DI RECLUTAMENTO Personale esterno

Sede
via degli Eucalipti SNC - Villaggio Mosé Agrigento 92100

11 sottoscritto:

nato a

Prov.: il , Codice Fiscale

P. IVA e residente in via

Comune Prov. C.AP. Tel.:

Fax: Cellulare E-mail:

PEC:




CHIEDE Mo,
di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di :
[] “Docente-Formatore™:

per la sede corsuale di: Agrigento []
Personale Docente da impegnare per I’erogazione delle attivitd del Progetto”ID 96 new job
training for YOU” - CORSO ID 231 ED311 ADDETTO ALLA PREPARAZIONE E ALLA
COTTURA DEI CIBI NELLA RISTORAZIONE

per i seguenti moduli (segnare con una x i moduli prescelti e per i quali si posseggono i requisiti):

N. Modulo formativo ore | Segnare (X)
I | Elementi Di Gastronomia 70

2 | Attrezzature Di Servizio 30

3 | Normativa Igienico Sanitaria Nei Processi Ristorativi 20

4 Merceologia Degli Alimenti 60

5 | Standard Di Qualita' Dei Prodotti Alimentari 30

6 | Tecniche Delle Lavorazioni Preliminari E Dei Semilavorati In Cucina 78

Personale Docente da impegnare per 1’erogazione delle attivita del Progetto”ID 96 new job
training for YOU” - CORSO ID 232 ED312 CAMERIERE DI SALA

per 1 seguenti moduli (segnare con una x i moduli prescelti e per i quali si posseggono i requisiti):

N. Modulo formativo ore Segnare (X)
I' | Tecniche Di Comunicazione 20
2 | Tecniche Di Servizio Base E Avanzate 50
3 | Attrezzature E Risorse Tecnologiche Per Il Servizio 30
4 | Caratteristiche Dei Prodotti E Delle Materie Prime 70
5> | Normativa Sulla Mescita/Somministrazione Alcolici 28
6 | Tecniche Di Servizio Al Tavolo 70
7 | Comunicare In Inglese 20

Personale Docente da impegnare per I’erogazione delle attivita del Progetto”ID 96 new job
training for YOU” CORSO ID 233 ED 314 ADDETTO AI PIANI NELLE STRUTTURE
RICETTIVE

per i seguenti moduli (segnare con una x i moduli prescelti e per i quali si posseggono i requisiti):

N. Modulo formativo ore Segnare (X)
! | La Figura Ed Il Ruolo Della Cameriera Ai Piani 60

2| Tecniche Comportamentali E Deontologia Professionale 20

3 | Tecniche Di Organizzazione Del Lavoro 70

4

Tecniche, Metodi E Tempi Di Pulizia E Sanificazione, | 70
Manutenzione Alloggio

W

Tecniche Di Comunicazione Alberghiera 30

Manutenzione Ordinaria Degli Strumenti 38

Ecap Agrigento
sede Agrigento: via degli Eucalipti SNC - Villaggio Moseé tel 0922-608837

Email: ecapagrigento@libero.it PEC: ecapagrigento@pec.it




DICHIARA DI
- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
- Godere dei diritti civili e politici;
- Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

- Non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d)
delle posizioni concernenti lo statuto degli impiegati covili dello Stato approvato con Decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;

- Aver preso visione del bando e dell’informativa sul trattamento dei dati personali, di essere a conoscenza
e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo modello Trattamento dati
sottoscritto);

- Essere disponibile alla accettazione dell’incarico di docenza per i moduli oggetto della candidatura;
- Essere iscritto all’ Albo dei formatori di cui all’art. 14 L.R. n. 24/76 — SI[_] NO [];
- Essere iscritto all’Elenco dei formatori di cui art. 5 ¢.2 della L.R. 10/2018 = SI[] NO[];

- Essere in possesso del seguente titolo di studio: ;i
- Avere il seguente stato di occupazione:
- diessere [ ] non essere [_] pubblico dipendente

CHIEDE

che le comunicazioni relative alle procedure per la formazione degli elenchi siano inviate a: (compilare
soltanto se il recapito ¢ diverso da quello precedentemente indicato):

In ogni caso, le medesime comunicazioni potranno pervenire via posta elettronica al seguente indirizzo e-
mail: —PEC

e si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente.
AUTORIZZA

la societa nella qualita di Titolare del trattamento dati, al trattamento dei dati dei quali entra in possesso a
seguito della presente domanda, nel pieno rispetto del DLgs 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di
protezione dei dati personali e del Regolamento UE 2016/679 e successive modifiche ed integrazioni.

Allega alla presente:
1. copia del documento di identita in corso di validita;
2. copia codice fiscale;
3. copia del titolo di studio o relativa autocertificazione;
4

curriculum vitae et studiorum in formato europeo ed aggiornato in formato autocertificazione ai
sensi dell’art. 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000 e relative informazioni ai sensi del D.Lgs.
196/2003:

scheda di autovalutazione dei titoli posseduti secondo lo schema (allegato B);

N Lh

dichiarazione docenti esperienza professionale (Allegato C)

TBERVIZIO .. - C.
|~ AGRIGENTO

eventuali altri titoli posseduti anche in formgglftrjncertiﬁcazione.
Luogo e data, : N

Firma

Ecap Agrigento
sede Agrigento: via degli Eucalipti SNC - Villaggio Mose tel 0922-608837
Email: ecapagrigento@libero.it PIC: ecapagrigento@pec.it
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CIR ABL 153 DDG n° 1938 del 23/05/2018
ALLEGATOB
Spett.le
Ecap Agrigento
Sede Agrigento Via degli Eucalipti SNC
villaggio Mose
92100 Agrigento
Email : ecapagrigento@libero.it PEC: ecapagrigento@pec.it

Avviso “formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso 33/2019”

— PAC SICILIA: Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia — Opportunita Giovani approvato con D.D.G. n.
2050 del 23/12/2021 e pubblicato sulla G.U.R.S. n. 61 del 31.12.2021 e rettificato con D.D.G. n. 228 del
16/03/2022 € D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022 graduatoria definitiva

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA DI SELEZIONE ALLIEVI
Titolo del Progetto: new job training for YOU

ID PROGETTO 96
Sede del corso:
Via degli Eucalipti Villaggio Mosé Agrigento
COGNOME NOME

Iscritto all’Albo Regionale dei formatori di cui al DDG n. 5586 del 23/09/2016 e s.m.i. (L. R. n.
24/1976 -art. 5)

SI [] NO []

Iscritto all’Elenco dei formatori di cui art. 5 ¢.2 della L.R. 10/2018 € s.m.i.

S [] NO []
|___AGRIG ENTO

: |
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Ecap Agrigento
sede Agrigento: via degli Eucalipti SNC - Villaggio Moseé tel 0922-608837
Email: ecapagrigento@libero.it PEC: ecapagrigento@pec.it




Titoli/Esperienza Dettaglio titoli/Esperienza Punteggio | Punteggio
auto- attribuito
attribuito al
candidato
(Riservato
all’Ente)

Titolo di studio

Titoli aggiuntivi specifici:
abilitazione e/o specializzazione e/o
corsi di formazione coerenti con il
rofilo richiesto

Esperienza professionale e/o
didattica coerente con [attivita
proposta

Precedente collaborazione con I’Ente

Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.

UE 2016/679 e s.m.i.

Luogo e data,

Firma

Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento

Ecap Agrigento

sede Agrigento: via degli Eucalipti SNC - Villaggio Mosé tel 0922-608837

Email: ecapagrigento@libero.it

PEC! ecapagrigento@pec.it




