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REGIONE SICILIA

Assessorato dell’lstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale
AVVISO 2/2018

Per la costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa e per la realizzazione dei percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’ occupabilita in Sicilia
SEZIONE B

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO di
figura professionale di personale da utilizzare peril

Percorso ID 660 - CS 2322 ED 3675 “Addetto di falegnameria”
Certificazione in esito: Qualifica Professionale EQF 2 di “Addetto di falegnameria”
Ore previste 644

Sede Corsuale — Piazza di Lorenzo c/da Petrusa n.1 92100 Agrigento (AG)

PROGRAMMA OPERATIVO FSE 2014 — 2020 della Regione Sicilia
L Piano straordinario per il lavoro in Sicilia

il D.D.G. n. 915 del 26/03/2018 avente per oggetto l'approvazione dell'Avwviso pubblico 2/2018 per la
costituzione del Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di
Qualificazione mirati al Rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia;

il D.D.G. n. 2243 del 30/05/2018 con il quale e stato adottato il Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa
relativo all'Avviso Pubblico n. 2/2018;

il D.D.G. n. 2387 del 05/06/2018, approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al Catalogo
Regionale dell'Offerta Formativa a valere sull'Avviso pubblico 2/2018 per la costituzione del Catalogo
Regionale dell'Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al
Rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia;

i D.D.G. n. 2425 del 06/06/2018, con il quale sono stati prorogati i termini inizialmente per il 06/09/2018 di
cui dall'articolo 3 del D.D.G. n. 2387 del 05/06/2018, al 26/06/2018 ore 12.00 per la candidatura e
preiscrizione degli allievi ai bandi di selezione;

le notifiche di conferma delle risorse dell'Assessorato dell'istruzione e Formazione in favore di questo Ente
Gestore prot. 43312 del 28.06.2018— prot. 43366 del 28/06/2018 — prot. 44121 del 02/07/2018;

iID.D.G. n. 2828 del 28/06/2018 di approvazione della procedura di selezione per il reclutamento di personale
esterno;

I'Art.5 della L.R. 10/2018 inerente I'Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale;
I'accordo trilaterale siglato tra 00.SS. associazioni datoriali e Amministrazione Regionale, in data 23/07/2018
Il DDG 3270 del 23.07.18 relativo all'Aggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi dell'art. 5 L. R. 10/2018;

-1l DDG 3271 del 23.07.18 relativo all'Elenco di cuiall'art. 5 L. R. 10/2018;

- i Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico riguardo

ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari opportunita nella selezi
delle risorse umane coinvolte nell'attuazione degli interventi finanziati
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- il Vademecum per I'attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020 attualmente in
vigore;

-Visto il D.D.G. n. 7375 del 09.12.2019 con il quale & stato concesso un contributo relativo al percorso ID 660
—(CS2322 Ed3675,

Considerato che, I'Ecap Agrigento avendo awviato le procedure per I'attivazione del percorso per la gestione
didattica del suddetto corso, , ha necessita di avvalersi di professionalita e competenze esterne a
completamento di quelle di cui dispone tra il personale dipendente e comunque avente diritto alla
precedenza in caso di nuove assunzioni, in ossequio alla legge 81/2015 e comunque alla normativa in regime
di tutele dei lavoratori;

richiamata la lettera “P” dell’art. 12 dove si recita che occorre selezionare 'eventuale personale dipendente
aggiuntivo a quello contrattualizzato ai sensi del vigente CCNL del cui si dispone in organico alla data di
pubblicazione dell’avviso dall’albo dei formatori di cui all’Art. 14 della Legge Regionale del 06/03/1976 n. 24
nel rispetto dell’Art. 14 del d.p.r. 25 2015, assicurando nel contempo lutilizzo di personale adeguato nella
realizzazione delle attivita previste dal progetto secondo quanto dichiarato in sede di presentazione della
proposta nel rispetto di quanto previsto dal vademecum FSE del 27/06/2017 e dall’avviso 2 cosi come
riportato nella lettera “O” del gia citato art. 12;

L’Ente Gestore
Ecap Agrigento Formazione Professionale
EMANA

Il presente Bando che mira ad individuare formatori esterni di comprovata esperienza professionale e
possesso dei titoli di adeguata qualificazione congruenti con il modulo/attivita oggetto dell’eventuale
incarico da impegnare per il Percorso ID 660 CS 2322 ED 3675 “Addetto di falegnameria”, per il rilascio
della Qualifica Professionale 2 EQF, , della durata di 12 mesi circa che si svolgera presso la Casa
Circondariale Agrigento “Pasquale di Lorenzo” sita in piazza di Lorenzo c/da Petrusa n.1 92100 Agrigento
(AG)
ART. 1 - Procedura e riserva
Il presente Bando & emanato nej termini, modi e condizioni indicati nel D.D.G. n. 2828 del 28/06/2018 che
ha approvato le procedure che gli Enti beneficiari delle risorse a valere sull’Avviso pubblico n. 2/2018
dovranno seguire per il reclutamento del personale esterno per lo svolgimento e/o il supporto delle attivita
formative.
Pertanto il Bando é riservato al personale inserito nell’albo dei formatori di cui all’art. 14 della legge regionale
6 marzo 1976 n:24 in possesso di assunzione a tempo indeterminato entro il 31/12/2008 e nel rispetto di
quanto statuito in ultimo disegno di legge n. 231 stralcio 1 articolo 5, disposizioni in materia di istruzione e
formazione professionale approvato dall’Assemblea Regionale in data 27/06/2018.
Inoltre, in ossequio a quanto previsto dal comma 2 dell’art. della L.R. 10/2018, qualora non si reperissero i
profili ricercati all'interno dell’Albo considerato ad esaurimento di cui sopra, saranno valutate, in subordine,
le candidature dei soggetti iscritti nell’elenco di cui al D.D.G. 3271 del 23/07/2018. Si evidenzia altresi che,
qualora in entrambi i casi citati sopra non si reperissero i profili professionali ricercati si provvedera alla libera
selezione.
ART. 2 - Pubblicazione
Il presente Bando sard pubblicato nella sezione dedicata al Catalogo dell'Offerta Formativa in Sicilia,
denominata “ricerca selezione del personale”, raggiungibile all’indirizzo https://catalogo.sicilifse1420.it ed &
consultabile anche nel sito dell’Ecap www.ecapagrigento.it e sulla pagina www.facebook.com/ecapag, oltre
al presente bando verra caricato I’Allegato 1.
ART. 3 - Risorse umane da individuare, requisiti e durata dell'incarico
Il presente bando individua il profilo professionale richiesto, per i docenti viene specificata la relativa fascia
professionale, di cui al vademecum del PO FSE Sicilia 2014/2020 in coerenza con i livelli EQF/deI-pr
specifico del percorso, nel rispetto da quanto previsto dall’art. 4.10 dell’avviso pubblico n. Zg}/O,lBrNe%
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specifico, sono oggetto del bando formatori, per i sotto elencati moduh/prof:ll da utilizzare all’interno del
suddetto corso.

Art4. Modalita di Partecipazione:

Gli interessati mostreranno la propria disponibilita all’eventuale incarico attraverso apposita candidatura
(Allegato1l), Gli interessati dovranno dichiarare di possedere alla data di scadenza della domanda, i seguenti
requisiti generali:

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
Godere dei diritti civili e politici:

Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
Di non essere stato escluso dell’elettorato politico attivo;

e i seguenti requisiti specifici:

Di essere regolarmente inserito nell’Albo dei formatori di cui all'art. 14 L.R. n. 24/76, di cui al DDG
3270 del 23/07/2018;

Titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia
professionale di appartenenza come indicati nella suddetta tabella;

Fascia professionale indicata nella tabella di cui al Vademecum per I'attuazione del PO FSE Sicilia
2014- 2020

Comprovata esperienza didattica e/o professionale entrambe in contesti coerenti con le attivita e i
moduli oggetto della candidatura, per n. anni conforme alla fascia di appartenenza, sulla base di
quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19/03/2013;

Di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizione e condizioni previste nel bando

Di non essere interdetto/a dagli uffici pubblici in base a sentenze passate in giudicato;

Di non essere stato/a hcenmato/a dispensato/a dall’impiego presso pubblica amministrazione;
Dichiarazione di autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti all’Ente ai sensi dell’art. 13
d.lgs. 196 del 2003;

Stato di occupazione.
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Art. 5. Requisiti specifici di accesso, al bando

Aifini del’ammissibilita e partecipazione al presente Bando i canditati, area docenti, devono possedere alla
data della pubblicazione i seguenti requisiti:

Titolo di studio pertinente al profilo oggetto della candidatura e i requisiti previsti dal Vademecum inerenti
|a fascia di appartenenza, come di seguito specificato.

RIif. Profilo Sede erogazione Durata in ore EQF
CS 2322 ED 3675 Addetto di Casa Circondariale 644 QUALIFICA
Falegnameria Agrigento “Pasquale 2
di Lorenzo”

PROFILO: FORMATORI (3.1) RELATIVI Al SEGUENTI MODULI

Durata Titolo di Studio FASCIA
dell'incarico in
are
tecnologia dei materiali 30 Laurea/ A
Diploma/qualifica +
esperienza
tecnica di lavorazione e di assemblaggio del legno g0 Laurea A
Diploma/qualifica +
esperienza
metodologia di finitura e procedura di controllo qualitativo e quantitativo 70 Laurea A
Diploma/qualifica +
esperienza
tecnica di mantenimento e manutenzione del legno 30 Laurea A
Diploma/qualifica +
esperienza
tipologie di attrezzature, strumenti, utensili e macchinari 50 Laurea A
Diploma/qualifica +
esperienza
ergonomia 10 Laurea A
- Diplomalqualifica +
esperienza
Tecniche di utilizzo delle sostanze nocive e tossiche per la lavorazione del 40 Laurea B
legno Diploma/qualifica +
esperienza
Tipologie e caratteristiche delle essenze legnose e semilavorate 40 Laurea B
Diploma/qualifica +
esperienza

Art. 6 Criteri di valutazione dei requisiti:

Lla selezione, previa verifica di conformita della documentazione allegata all'istanza. tramite una
Commissione nominata dall'Ente, verra eseguita previa comparazione dei titoli posseduti, del contenuto
degli allegati previsti dal bando e correttamente presentati dal candidato, dall'esame dei curricula pervenuti,
al fine di assegnare un punteggio scaturente dai sottoelencati criteri di valutazione, e di un colloquio,
finalizzato alla determinazione della piena corrispondenza dei titolo di studio posseduti e delle competenze
professionali degli stessi con la materia ed i moduli del corso per i quali ci si candida, e, nel contempo,
accertare attitudini relazionali e motivazionali, eventuali competenze informatiche,

L'individuazione dei soggetti da avviare, sara effettuata seguendo criteri sotto specificati:
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CRITERI PUNTEGGIO RECLUTAMENTO
REQUISITO DESCRIZIONE MAX PUNTI
ok ok o ok ok o ok ok ook ok ki ke ok 28
Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale o (non cumulabile con altri
specialistica coerente col modulo prescelto titoli di studio)
Laurea breve, almeno triennale, coerente col ok sk ok ok ok ok ok ok ok 18
modulo . ;
prescelto (non clurr[ullablle Fon altri
titoli di studio)
Diploma scuola media superiore di secondo grado sk ok ke e ok o ok ok o e ok ok sk ok 12
(non cumulabile con altri
titoli di studio)
Master, corsi di specializzazione post laurea, Annuale: punti 2 12
corsi Biennale: punti 4
di perfezionamento post — diploma, coerenti col Triennale: punti 6
Anni di esperienza didattica congruenti col Punti 1 per ogni anno 15
modulo
prescelto
Anni di esperienza didattica congruenti col Punti 1 per ogni anno 15
modulo
prescelto
Iscrizione ad Ordini Professionali coerenti con il Punti 5 5
modulo prescelto
Colloquio individuale con la commissione Da1a2s 25
nominata
dall'Ente
Totale : 100/100

La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile dell'Ente Ecap Agrigento che procedera con successivo
atto alla nomina di una Commissione al fine di dare seguito alle operazioni di selezione.

Saranno valutati solamente i titoli pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla fascia professionale
di appartenenza li punteggio totale da cui scaturira Ia collocazione in graduatoria sara composta dall'insieme
dei punteggi assegnati ai titoli professionali e didattici indicati in tabella e dal colloquio a cura della
commissione che si basera sull'accertamento del grado di conoscenza e padronanza dei contenuti del modulo
prescelto, competenza metodologica, attitudini relazionali e le capacita comunicative, capacita di discussione
e di approfondimento dei diversi argomenti/moduli/attivita, conoscenze informatiche.

Si precisa che, come richiamato dal DDG. 2828 del 28/06/2018, il possesso del titolo di studio e/o titoli
formativi non pertinente ai moduli oggetto della candidatura e alla fascia professionale di appartenenza
determinera la inidoneita ed esclusione dalla selezione e dall'eventuale incarico. Inoltre, I'Ente, in autotutela,
al fine di non incorrere in possibili decurtazioni da parte dell'autorita di gestione, anche in presenza di
riconosciuta idoneita, qualora si ravvisi, successivamente. l'inadeguatezza di uno o pil requisiti in capo al
soggetto candidato, potra recedere dal conferimento dell'incarico.

La selezione terra anche conto del CCNL della formazione professionale, con particolare riferimento alla
tutela prioritariamente accordata alle categorie indicate nel relativo titolo XI - Altre materie.

Pertanto, a parita di punteggio tra due o piu candidati, sara, eventualmente data la precedenza a quello di
Genere femminile e, in subordine il Pit piovane anagraficamente.
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ART. 7 — Incarico: Modalita, tempistica e trattamento economico

I punteggio, di per sé, non produrra I'assegnazione automatica dell'incarico. L'assegnazione dell'incarico e la
sua entita in termini di ore rimane subordinato alla previa valutazione della permanenza dell'esigenza da
parte dell'ente delle figure indicate nel presente avviso, dopo I'espletamento di tutte le procedure impartite
dalla autorita di gestione. in presenza di domande plurime, verra assegnata la funzione pil congruente canil
titolo di studio e le esperienze formative e professionali maturate secondo le esigenze ritenute opportune
da parte dell'ente e nel rispetto delle istruzioni impartite con 2828 del 28/06/2018.

| moduli, seppure ricadenti nella stessa area didattica possono essere suddivisi a pili aspiranti formatori, in
presenza del possesso dei requisiti, anche diversamente collocati in graduatoria, Detti incarichi saranno
distribuiti, ad insindacabile giudizio dell'Ente, tramite la commissione esaminatrice, alla luce dei titoli
posseduti e della selezione operata,

| destinatari degli incarichi saranno nominati con provvedimento scritto e dovranno sottoscrivere, prima
dell'inizio delle attivita progettuali, il relativo provvedimento, Al contempo il personale individuato dovra far
pervenire all'Ente scheda anagrafica e fiscale aggiornata contenente tutte le notizie utili per la canalizzazione
degli emolumenti pattuiti.

Il docente individuato & tenuto a firmare la disponibilita ad accettare l'incarico attraverso la firma
della...proposta di incarico, La mancata presentazione nel giorno e/o I'ora fissati, anche attraverso e-mail
sara considerata dall'ente come formale rinuncia all'accettazione dell'incarico.

| contratti stipulati potranno essere revocati in qualunque momento, senza preawviso ed indennita di sorta,
per fatti /o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento dei corsi. La
prestazione oggetto del presente bando sara resa con ['attivazione di un rapporto di tipo subordinato a
tempa determinato per la durata del modulo/attivita necessaria allo svolgimento delle ore indicate nella
tabella di dettaglio, secondo il CCNL della Formazione Professionale e sara retribuita con I'importo lordo
previsto dal suddetto CCNL.

In presenza dei requisiti previsti potranno essere attivati, anche su richiesta dell'interessato, contratti diversi
da quello subordinato (contratto di prestazione individuale professionale, altre tipologie previste dalla
normative vigente). _

In questo caso il compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, retribuite in linea
con la retribuzione del CCNL.

La liquidazione dei compensi avverra a seguito dell'effettiva acquisizione del finanziamento assegnato a
questo Ente.

Essendo inoltre la prestazione in argomento effettuata in un corso di formazione realizzato con finanziamenti
pubblici ed essendo lo scrivente Ente solo gestore e non finanziatore, il pagamento verra effettuato entro
giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte dell'’Amministrazione Regionale a prescindere
dalla data in cui cid avvenga.

Art. 8 Modalita di partecipazione al Bando di selezione.

Il presente Bando verra pubblicato, insieme all’Allegato 1, e sard consultabile nella apposita sezione del
portale dedicato al catalogo dell’offerta formativa in Sicilia, denominata “ricerca selezione del personale”,
indirizzo https://catalogo.sicilifse1420.it e nel sito dell’Ecap Agrigento www.ecapagrigento.it e nella pagina
facebook.com/ecapag

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura, dovranno produrre entro sette giorni dalla data di
pubblicazione della manifestazione sul portale informatico, la seguente documentazione;

1 Domanda di partecipazione (Allegato A1), disponibile presso la sede provinciale dell’Ente, sita in Via
degli Eucalipti di Agrigento scaricabile dalla pagina www.ecapagrigento.it , redatta in carta
semplice, con allegata la documentazione:

2 Curriculum vitae in formato UE, dettagliato ed aggiornato in autocertificazione ai se
DPR n.445 del 28/12/2000 e relative informazioni ai sensi del D.lgs. 196/2003;

3 Copia firmata del documento di identita e del Codice Fiscale
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La documentazione dovra essere presentata, entro e non oltre i 7 giorni dalla pubblicazione del bando nella
sezione dedicata all'interno del portale dedicato al Catalogo dell’Offerta Formativa in Sicilia denominata
”Ricerca Selezione del personale “raggiungibile all’indirizzo https://catalogo.siciliafse1420.itin una delle
seguenti modalita:

in busta chiusa, brevi manu o recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R recante la

dicitura “ CONTIENE PARTECIPAZIONE AL BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE” - Avvis02/2018 Percorso
CS 2322 ED 3675 “Addetto di falegnameria”

e indirizzata all’Ecap Agrigento di Via degli Eucalipti SNC- 92100 Agrigento.

Tramite posta elettronica certificata all’indirizzo ecapagrigento@pec,it, nell’oggetto “CONTIENE
DOMANDA CANDIDATURA AL BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE” - Avwvis02/2018 Percorso CS 2322 ED
3675 “Addetto di falegnameria”

L’ente declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato.
Non saranno ammesse a valutazione le candidature:
e Incomplete;

e Che non soddisfano i requisiti di cui all’art. 3.1 e 3.2 della presente Manifestazione;
e Pervenute fuori i termini indicati;

e Pervenute con modalita diverse da quelle indicate;

e Che non riportano all’esterno della busta quanto sopra indicato

Art. 9 Informativa sulla Privacy
e Aisensidel d. Lgs 193/03, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente per le

finalita di gestione del progetto. | dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque nel rispetto delle norme vigenti.

Art. 10 Pubblicazione del Bando
Al Bando viene data evidenza pubblica a partire dalla pubblicazione in rete
- nella sezione “Ricerca Selezione del Personale” sul portale informatico disponibile all’indirizzo
https://catalogo.siciliafse1420.it
- Pubblicazione nel sito internet www.ecapagrigento.it

- Affissione in Bacheca dell’Ecap Agrigento;
- Pubblicazione sulla pagina facebook.com/ecapag dell’Ente;
- Trasmissione al CPI di Agrigento (Ag);

RIFERIMENTI

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi a:

Ecap Agrigento. Via degli Eucalipti Agrigento

Tel. 0922/608837

E-mail ecapagrigento@libero.it - pagina facebook.com/ecapag — PEC ecapagrigento@pec.it
Orari da lunedi a venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00

Agrigento Il Leghile Rappreséqtante
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ALLEGATO 1
Al Presidente dell’Ecap Agrigento
Via degli Eucalipti vill.Mosé SNC
92100 - AGRIGENTO

[I/1a sottoscritto/a ,nato/a a ,

Prov. il . residente a

Via G , Prov. C.F s
PRESENTA

La propria Candidatura per partecipare al Bando di selezione. per il Reclutamento di personale
docente da impegnare nel percorso formativo sezione B CS 2322 ED 3675 per il rilascio della
Qualifica Professionale di “Addetto di Falegnameria ”, EQF 2 di 644 ore, mirato al rafforzamento
dell’ Occupabilita in Sicilia - Avviso 2/18 - D.D.G. n. 915 del 26/03/2018. a tal fine dichiara:

di appartenere all'Albo regionaie degli operatori della formazione professionale di cui all’art 14
L.R. n. 24/7¢;
- diessere in possesso del seguente titolo di studio
- di voler partecipare al Bando di selezion: per il reclutamento di personale docente per i seguenti

moduli didattici

- dipossedere una esperienza professionale nel settore di anni

- di possedere una esperienza didattica per le materie oggetto della docenza di anni

- di essere in possesso dei seguenti titoli professionali e/o di corsi professionali coerenti con il
percarso formativo

- diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea,

- digodere dei diritti civili e politici;

- di non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in
Corso;

- dinon essere stato escluso dell’elettorato politico attivo
di appartenenza all’Albo dei formatori, di cui all'art. 14 LR. n. 24/76;

. che il titolo di studio e/o titoli formativi sono pertinenti ai moduli oggetto della candidatura ed alla
fascia professionale di appartenenza;

- di aver preso visione del bando e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste nel
medesimo.

ECAP AGRIGENTO Via degli Eucalipti. snc 92100 Agrigento Tel. 0922608837 www ecajas sente tecalagrgenio
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Recapiti:

Indirizzo

Telefono - Cellulare

mail

[l/la stesso/a si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni dei propri
recapiti.
[I/La sottoscritto/a . consapevole delle

sanzioni penali previsti dell’art. 76 del d.P.R. 445/2000 dichiara sotto la propria responsabilita
che i dati sopra riportati sono veritieri.

Luogo e data FIRMA
[l/LLa  sottoscritto/a autorizza 1'Ente  Ecap

Agrigento di Agrigento al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/2003 solo per
fini istituzionali e consentiti dalla legge e dichiara di aver preso visione dell’informativa sul
trattamento dei dati personali.

Luogo e data

Firma

Allega alla presente:

- curriculum vitae formato Europeo;

- copia titolo di studio;

- copia titoli professionali;

- copia documento di identita e codice fiscale.

ECAP AGRIGENTO Via degli Eucalipti, snc 92100 Agrigento Tel 0922608837 www.ecapagrigento.it | ecapagrigento@licero.it



